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Rijeka, 11. travnia 2022'

Na temelju odredbe d1.z..pra1il'iy o nadinu i postupky. PP":lj::|:Ji 
u os "centar" 

Rijeka'

povierenswo za pr".:."i, i,,r.ai9y.{ri'. i.i"Jilur"'r<gliJua:eruiu'g. yti"d"j; zazasnivanje radnog

od.nosa ,,u ,adnom mjestu uditelj/d!'itetil;;;;;fiit;;F fitdidatima slijededu

obavi jestiupute,:y:ff lJ;"Tj"Tlb?*"J,ilx?3"'s"Iii." 
j,LTill'$:J3

po natjeiaju za radno *'ffi;;"l"ir" vrij.me 
-

Za kandidate koji ispunjavajY--l:'*ul" ry"t"-^T"t';T"';Jil#:'"'"f""'"1"" YtT|1lYf?i;1'

fl?ffiti?i?* ;'iil!!il"$iti fJ *i'"""'* 31:*ffii"' 
n"eilti 

sk"Ie' rrovest 6e se

p r etho dn a p rouj., u' I, uii u i-rp or,iu";ttfi it;;il testiranj em i intervj uem :

r9. trarmj e.2o22'god' spoietkom u 9'oo sati

u prostorijama O"rro.rri. Jt ole-,,Centa"; fiiilt"' fodhumskih Zrtava' 5'

rnrervju s kandidatima koji osware pravo na.prist|!-t1T:1" odrzati 6e iistog dan'

pori*s*r.r*pi#rrj.;;iJ;ii""ffi ,"#ifiilb"r"".il""Jr."re,,centaro'Njeka'

Kandid,ate koji su pravodglno dostavili potP'11j.'lijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjavaj" ""j""i""N?al.*ju 
po.rj"r"rrrwo 6" pori rulti'riu pto.:""" odnosno testiranje putem e-

ffilT;'" ivrednovanje kandidT::T"",*::"*J#3i:.n:iffi'f#?T#tl?* "**tTii 
postupku

;g;il*ffi Ta:iJffiti?ixg1Jtft1'3*,nj:t15:*f il,i;1;,'unrinor'-2'7o's5-

or-r9-r ).

Ako pozvani kandidat ne pristupi procjeni od.nosno testiranju smatra se da je odustao od prijave

na Natjedaj'
svi kandidati duzni s,u sa so-bom imati odgovaraju6u identifikacijsku ispravu (vaze6u osobnu

iskaznicu, p"tJiit" ili vozadku dozvolu)'

Podrudje pro9j91e.,." qi,T"*Iestiranje odnosi Se na propise i primjenu propisa za odgojno-

$;*ffi nXi:\:*X';i?1[i1:'Tovakojimsevrednujeispravanrezultat'

rlwinning

rltl-t*st
Nffi.!}

^-t-



smatra je kandida t zadovoljio na testu ako je ostvario najmanje 5o% bodova od ukupnog broja

bodova Pisanog testa'
Na intervju s poujeinstvom e-mailom se pozivaju kandidati koji osrvare najmanje so% bodova

ld ,rkupnog broja bodova pisanog testa'

dlanovi Povjerenspa imaju pravo postaviti kandidatu ukupno tri pitanja'

Povierenstvo u razgovoru s kandidatima uryrduje znanje, sposobnost' interese i motivaciju

kandidata zaradu 5koli. \ - r - - L^r^*,^ r,^ii oo nq r
svaki dlan povjerenswa vrednuje rezurtat razgovora (intervjua) od r-5 bodova koji se na kraju

;;;.j"lt i pridodaju bodovima ostvarenim na pismenom testu'

ft"ez#tffi##,??fjTJsTfli"zultata testiranja povjerenstvo utwduje rans listu kandidata koju isti

ff,3f:f;lf*:1f;:"ltrang riste kandidata ravnatelj odluduj-e o kandidatu za kojeg 6e zattaaiti

prethodnu ,,rgturrrJli5r."rrt"g ;db";;;; zasnivanj" iua"og ohttoru izmedu tri najbolje rangirana

kandidata prema ukupnom broju b;d;;;, ; pti:" 
"ar"r." 

*"o2" pozvati kandidata ili kandidate na

razgovor.

Kandidate se o rezultatima pro]edenoS- {qtjed.aj-a 
izvje56uje.putem mreZne stranice Skole:

ni*yu*seular@.4$.*snta{=ti,Fkple,h'r"/ffi":iiti"t:tt":'-"';taditomjestoUditeli/Uditeljica
geografije.

Pravo uvida u natjedajnu dokumentaciju
Kandidati imaju pravo uvida r, ,rut:.rui""u dokumentaciju i rezultate procjene odnosno testiranja

te 
'rednovanja 

izabranos r.""aiaJt" Jd"i; j;;il6li.i ugouor o rudn uikladu s propisima koji

t. g"iit": 
" 

podrudj e zaStiie osobnih podataka'

Pravniizvorizapripremukandidatazatestiranje:
-zakono odgoju i obrazova"j;;;;"""iirt"anjoj Skoli-(NN 87l,o1,86log,gzlto, ro5/to'

gof tt, o5ltz-, t6f tz,86ltz, t'Ztti)gitrg" t5z114' ozltr'68118' 98 lt9' 64lzo)

_ pravlnik o nadinima, postup"i;; i"id"trti*u-*.drrouuttju udenika u osnovnoj i srednjoj

Skoli (NN trzf ro,Bzlrg,4gl20 i roo/zr)... ..
- pravlnik o tjednim radnim "br;;#; 

ouit.tlu i strudnih suradnika u osnorrnoj Skoli (NN

g4 I t4, 40 I 14, rogl 14 i tozl t9)
- Pravilnik J'fittttjimazaiii-icanje pedagoikih mjera ( NN g+/rsisltil

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje

kandidata
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