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DNEVNI RED

Verifikacija Zapisnika sa prethodne sjednice

Radovi na energetskoj obnovi Skole

Organizacija rada prvi dan nastave u $kolskoj godini 2021./2022.

Organizacija prvog roditeljskog sastanka

Smjernice za pocetak nastavne godine 2021./2022. vezane uz provjeru odgojno-
obrazovnih ishoda AZzZzO

SAEEE A

6. Izbor utitelja za ¢lana Skolskog odbora
7. Obavijesti
Ad 1)

Buduc¢i da nije bilo primjedbi na Zapisnik U¢iteljskog vije¢a s 13. sjednice od 26.8.2021.
god., isti je jednoglasno i u cijelosti prihvaéen.

Ad 2)
Ravnateljica obavjestava da je upravo zavrsio sastanak koordinacije u Sirem sastavu. Petak, u
14 sati je ponovni sastanak i provjera napravljenog mosta za ulazak i izlazak ucenika i ostalih
u i1z Skole. U stalnom sam kontaktu s izvoda¢em i nadzorom putem mobitela i na vrijeme nas
trebaju izvijestiti o eventualnoj dodatnoj zastiti uenika. Za vrijeme nastave pojacano ¢e biti
dezurstvo ucitelja.

Ad 3)

Prvi dan nastave svi ucitelji dolaze u 7,30 sati. U 8,00 sati poCinje nastava za sve ucenike
osim ucenika 1. razreda. U PS Orehovica prijem ucenika 1. razreda je u 9,00 sati, a u mati¢noj
Skoli u 10,30sati.

Zbog izvodenja radova, ukazuje se potreba za znacajniji intenzitet deZurstva ucitelja tijekom
nastavnog razdoblja.
Raspored ucionica:
1.i 2. razredni odjel ucionica broj 3,
3.razred ucionica broj 1,
4. razred ucionica broj 2,
5.razred ucionica broj 5,
6. razred ucionica broj 4,
7. razred ucionica broj 7



I 8. razred ucionica broj 8.

Produzeni boravak zapocinje radom u srijedu i dalje nastavlja sa radom uz pleksiglas zastitne
ploce, raspored ucionica ostaje kao i prosle godine.

Prvi nastavni dan prva dva sata razrednici ¢e odrzati satove razrednika te upoznati ucenike sa
svim potrebnim Pravilnicima, Kuénim redom. Podijelit ¢e raspored sati. Napraviti popis
ucenika i predati ga u tajniStvo. Upoznat ¢e ucenike sa cijenom marende ( 8 kn) i rucka te
osiguranja (30 kn, Euroherc).

3. sat odrzat ¢e sat predmeta i upisati kao uvodni. Tijekom sata upoznat ¢e ucenike s
kriterijima vrednovanja.

Ad 4)

Prvi roditeljski sastanak odrzat ¢e razrednici u mati¢noj $koli utorak, 7.9. u 17 sati- razredna
nastava, a u 18 sati predmetna nastava. U PS Orehovica roditeljski sastanak odrzat ¢e se 8.9. u
17 sati.

Dnevni red:

Podjela udzbenika UZ POTPIS REVERSA, za 5. razred i podjela tableta, potpisivanje
opcenite suglasnosti, upoznavanje s Pravilnicima 1 Kué¢nim redom Skole, upoznavanje sa
radovima u Skoli. Otvorena vrata Skole 1. srijeda u mjesecu u 17 sati

Ad 5)

Za sve ucitelje 1 stru¢ne suradnike napravljene su Odluke o tjednim zaduzenjima.

A.B. umanjuje se satnica za sate koje je ostvarivala radi obnasanja funkcije sindikalnog
povijerenika, pa ¢e sada u nasoj Skoli raditi na pola radnog vremena, jer ¢e do pune norme
raditi u OS Nikola Tesla.

I.H. , s obzirom da se zbog prestanka rada PS Pagac radni odnos se smanjuje na 9 sati ukupno.

Ad 6)

Ravnateljica daje informaciju 0 Smjernicama za pocetak nastavne godine 2021./2022. vezane
uz provjeru odgojnoobrazovnih ishoda

PRIHVAT UCENIKA

S obzirom na nedostatak sustavnog pohadanja i ritma nastave u ucionici te bliske interakcije s
0dgojno-obrazovnim radnicima i drugim ucenicima u prethodnom razdoblju, savjetuje se
organiziranje aktivnosti za prihvat ucenika u kojima ¢e se potaknuti pozitivhe emocije i
interes za ucenje.

U prvim danima nastave predlaZe se planiranje 1 organiziranje radionickih oblika rada s ciljem
poticanja i ja¢anja razredne kohezije te prijateljskih odnosa. Vazno je ucenike poticati na
izrazavanje misli i osjecaja te jaCanje otpornosti na svakodnevne stresne situacije.

U obzir treba uzeti 1 karakteristike pojedinih vrsta Skola 1 programa obrazovanja, vodeci
pritom racuna i o razli¢itim potrebama i mogucnostima ucenika.

RAZREDNO OZRACJE I KOMUNIKACIJA

Na pocetku nove nastavne godine vazno je osigurati ugodno razredno ozracje u kojemu
odgojno-obrazovni radnik ima podrzavajuci odnos s u¢enicima §to ¢e potaknuti pozitivan stav
prema $koli i radu na nastavi.

Uspostavljanjem zadovoljavaju¢e komunikacije s u¢enicima dobit ¢e se povratna informacija
vazna za organizaciju daljnjeg rada, a ucitelj/nastavnik spoznat ¢e i u¢inkovitost svojih
strategija poucavanja te ih prilagoditi potrebama svojih ucenika. To ¢e pomoc¢i uspjeSnom
upravljanju razrednim odjelom i kvalitetnim odnosima.

Vazno je poticati razvoj samopouzdanja na konkretnim Zivotnim situacijama. Poticanjem i



podupiranjem ucenickog samopouzdanja, ali i samopostovanja, u¢enici ¢e se lakse nositi s
rizi¢nim situacijama i prihvacati promjene i izazove. Takoder, vazno je i dalje razvijati
vrijednosti i kompetencije koje su dosle do izrazaja i u trenutacnoj situaciji — solidarnost,
razvoj socijalno-emocionalnih vjestina, briga o vlastitom zdravlju i zdravlju drugih.

ORGANIZACIJA NASTAVE

Na pocetku nastavne godine bilo bi dobro provesti uvodno provjeravanje da bi se dobile
povratne informacije o razini postignutih odgojno-obrazovnih ishoda. Savjetujemo da ucenici
pisu uvodno provjeravanje neoptereceni te da se provjere ne vrednuju ocjenom.
Ucitelj/nastavnik samostalno sastavlja uvodne provjere jer najbolje poznaje svoje ucenike.
Dobivena informacija o neostvarenim odgojno-obrazovnim ishodima ukazuje na sadrzaje koje
je potrebno nadoknaditi kroz predmetne kurikule. Rezultati uvodnog provjeravanja sluze
uciteljima/nastavnicima kao osnovna smjernica pri planiranju poucavanja u sljede¢em
razdoblju. Ovisno o rezultatima uvodne provjere, potrebno je s u¢enicima ponoviti i uvjezbati
sadrzaje koji nisu na prihvatljivoj razini, a moguce ih je provesti kroz godisnji kurikul. Pri
ponavljanju 1 uvjezbavanju sadrZaja treba pojacano raditi na ishodima u kojima su ucenici
pokazali slabiju razinu ili neuspjeh.

S rezultatima uvodnog provjeravanja vazno je upoznati u¢enike i roditelje da bi dobili
informaciju o razini odgojno-obrazovnih postignu¢a na pocetku nastavne godine. Ti bi podaci
trebali motivirati ucenike na ucenje, razvoj vjestina, sposobnosti, a roditelje na pruzanje
podrske kod kuce.

Uvodno provjeravanje se ne ocjenjuje, nego se ucenicka postignuca analiziraju na
individualnoj razini i na razini razrednog odjela. Rezultat uvodne pisane provjere upisuje se u
rubriku biljeZaka (ostvarenost odgojno-obrazovnih ishoda te postotak uspjeSnosti il
postignuti bodovi).

Rezultati uvodne provjere pokazatelj su ucitelju/nastavniku koje je uc¢enike potrebno odmah
ukljuciti u dopunsku nastavu. Nakon ponavljanja 1 uvjezbavanja nastavnih sadrzaja nije
potrebno ponavljati pisanu provjeru.

Nakon zavrSenog razdoblja vjezbanja i ponavljanja sadrzaja prethodnih razreda, potrebno je
nastaviti s uobi¢ajenim tematskim planiranjem sukladno kurikulskim dokumentima.
Poucavanje je potrebno temeljiti na razumljivosti, jasnoéi izlaganja 1 zanimljivosti,
prilagodeno dobi koja se poucava. Koriste¢i razli¢ite metode, pristupe, postupke i strategije u
procesu ucenja i poucavanja osigurava se kombinirano ucenje ¢ime se stvara ravnoteza
izmedu koriStenja digitalnih alata i tiskanih materijala. Uravnotezenim i dobro usmjerenim
pristupom kombiniranog u¢enja kod ucenika se sprjeGava zamor i organizacijska iscrpljenost
koja se javlja zbog dugotrajnog ucenja na daljinu ili nedigitalnih alata za ucenje.
PRAKTICNA NASTAVA I VIEZBE

Iskustva tijekom online nastave pokazala su da je razvijanje strukovnih vjestina u virtualnom
okruzenju oteZano, a za vecinu kvalifikacija i nemoguce. Posebnu paznju stoga treba posvetiti
ponavljanju i provjeravanju ishoda u¢enja povezanih s teorijskim znanjem potrebnim za
izvodenje vjezbi i prakti¢nog rada.

VREDNOVANJE

A) VREDNOVANJE LICEM U LICE

Zakonskim propisima regulirano je vrednovanje koje se temelji na sustavnom pracenju,
provjeravanju i ocjenjivanju procesa uc¢enja. Daljnji proces ucenja, u smislu osmisljavanja
novih aktivnosti uenja, temeljen je na prethodnim rezultatima postignuca ucenika.

Pri vrednovanju provjeravaju se sve razine znanja uc¢enika sukladno njihovim kognitivnim
sposobnostima. Takvim pristupom vrednovanju, uvazavajuéi razvojne, kognitivne i
emocionalne sposobnosti ucenika, omogucava se optimalno ovladavanje ishodima ucenja te
razvoj svih ucenickih potencijala.

Savjetuje se da ucitelji/nastavnici pisane provjere znanja provode sukladno organizaciji
nastave temelje¢i ispitne zadatke iskljucivo na prethodnom poucavanju.



U procesu ucenja vazno je ucenicima dati to¢nu i pravovremenu povratnu informaciju.
Potrebno je dodatno poraditi i na identificiranju mehanizama koji osiguravaju jednakost u
procesima ocjenjivanja. Na taj nafin ucenici osvjes¢uju na kojoj su razini usvojili
odgojnoobrazovne ishode te su u mogucnosti korigirati svoje uéenje u svrhu postizanja $to
boljih rezultata. Time se joS jedanput naglasava vaznost provodenja vrednovanja za ucenje i
vrednovanja kao ucenje koje treba dominirati u odnosu na vrednovanje naucenog.

B) VREDNOVANJE U NASTAVI NA DALJINU

Dokimoloska pravila vrijede u nastavi licem u lice i u nastavi na daljinu. Vrednovanje je
ucenicima stresna situacija, a u nastavi na daljinu stres je pojacan zbog objektivnih ili
subjektivnih razloga.

Ako su ucenici ili ucitelji/nastavnici zbog epidemioloskih razloga upuceni na odrzavanje i
pracenje nastave na daljinu, za koju se ocekuje da nece trajati dulje od 14 dana, predlaze se
ucenike vrednovati samo formativno. Formativno se vrednovanje mora provoditi
svakodnevno jer je ucenicima 1 roditeljima vaZna povratna informacija o uspjeSnosti
uc¢enikova rada. Sve nastavne materijale koji se daju uCenicima potrebno je svakodnevno
pregledati i vratiti ispravljene. Uc¢itelji/nastavnici odlucuju autonomno o tehnologiji koju ¢e
koristiti.

Potrebno je redovito upisivati biljeSke u e-imenik. Biljeske trebaju biti jasne 1 razumljive
ucenicima 1 roditeljima.

Ako se nastava na daljinu provodi dulje vrijeme, potrebno je provesti najavljeno sumativno
vrednovanje uc¢enika. Sumativno vrednovanje treba se provoditi uravnotezenom izmjenom
pisanog i usmenog provjeravanja.

Za provodenje pisane provjere raspolazemo ¢itavim nizom digitalnih alata koji omogucavaju
kreiranje digitalnih pisanih provjera. Valja napomenuti da se digitalna pisana provjera mora
temel;jiti na svim dokimoloskim pravilima koja vrijede za pisane provjere u tiskanom obliku.
Koriste¢i digitalne alate za provedbu pisane provjere znanja ucenika, ucitelj/nastavnik i
ucenik ¢e dobiti povratnu informaciju o uspjeSnosti svog rada odmah po predaji rada. To je
prednost pisanja digitalne provjere u odnosu na onu koju rjeSsavamo na tiskanom predlosku.

Ad7)

B.Z. zaduZuje se formirati razrede u e dnevniku.

2.9.2021. u 9,00 sati odrzat ¢e se sjednica radi prijenosa informacija ucenicima koji Su
2020./2021. skolske godine zavrsili 4. razred 1ove Skolske godine prelaze u 5. razred.

Sjednica je zapocela u 9:00, a zavrSila u 10:30.



