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Riieka. 29.9.2020.

Na temelju dlanka 105.,106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sredrrjoj Skoli
Q{N broj 87108,26fi9.,92110.,105/1 0.,90111.,86112.,94113.,152114.,7117 , 68118, 98/19 i 64120)
Osnovna Skola ,,Centar" Rijeka, Podhumskih Lrtava 5, raspisuje

NATJEEAJ
za radno mjesto

UEITEI,J/TJETTEL.IICA ENGI- F,SKoG JEZIKA
- I izvrSitelj/izvr5iteljica na neodredeno puno radno vrijeme

UVJETI: uz opie uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opiim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebrie uvjete sukladno Zakonuo odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN broj 87i08,86109,92110,105/10,90111.,5112,16112,86112,94113,152114,7111,68113,98/19 i
64120) i Pravilniku o strudnoj sprerni i pedagoSko-psiholo5kom obrazovanju uditelja istrudnih suradnika
u osnovnom Skolstvu (NN broj 47196,56/01).

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom zakonu, duLanlna
je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se

poziva.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121117.)

uz prijavu na natjedaj duLanlaje, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
dlarrkom 103. stavkorn l.Zakona o lrrvatskim brarriteljima iz Domovinskog rata idlanovimanjihovih
obitelji, a koji su ob.javljeni na poveznici Ministarstva lrrvatskih branitelja:
(https://branitelj i.gov.hr/[JserDocslrnages/NG/ I 2Yo20ProsinaclZapoohCs%Al ljavanje/POPIS%20DO
K AZ A%202A%20OSTVARIVAN J E%20 PRAV A%20PRt%202 AP O%C5%A0LJAVANJLl.pdf)

Prijave kandidata uz kratak Zivotopis moraju sadrLavati presliku dokumenata kojima se dokazuje
ispunjavanje uvjeta iz Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, potvrdu o
nekaZnjavanjLr ne stariju od 30 dana i presliku elektronidkog zapisa ili potvrde o podatcima
evidentiraninr u matidnoj evidenciii F{rvatskog zavoda za rnirovinsko osiguranje.

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidatom se smatra samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne

uvjete iznatjetaja. Skola ne obavje5tava podnositelja prijave o razlozima za5to se ne smatra kandidatom

nadedaja.

Rok za podrroSenje prilava je 8 darra od dana objave natiedaja.

Isprave se podriose u neov.ierenoj preslici, a prije izbora kandidat ce predoditi izvornike,

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se iskljudivo poStom na adresu: Osnovna Skola

,.Centar", Podhumskih lftava 5, 51000 Rijeka s naznakom ,,Za natjedaj i moraju biti vlastorudno

potpisane.



Svaki kandidat prijavom na natjedaj i dostavom dokumentacije daje izriditu privolu za obradu osobnih
podataka u svrhu provedbe natjedajnog postupka.

Skola provodi vrednovanje kandidata.
Podrudje provjere kandidata, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za vrednovanje, vrijeme i
mjesto odrZavanja vrednovanja te rok za objavu vremena i mjesta odrZavanja vrednovanja Sfola ie
objaviti na mreZnoj stranici Skole : www.os-centar-ri.skole.hr.

O rezuftatima nadedaja kandidati se obavjeitavaju putem mreLne stranice Skole u roku od l5 dana od
dana izvrSerrog izbora kandidata.
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Obrazac PR

VaSa kontakt osoba u HZZ- u: 406 Lr7
maftina, ljubicic@hzz. hr

POPUNJAVA }TZZ

Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja:

Nacin zapriman;a PR-a: trosobno l-jtelefonom nfaxom re-mailom ndrugo,

PRI]AVA POTR.EBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACT O PoSLODAT/OU

Naziv poslodavca:x OS CENTAR RIJEKA
Adresa:x Podhumskih Zrtava 5, Rijeka
Kontakt osoba:x STARCIC VJERAN
E-mai | : 

x centar@o:;-centar-ri.skole. hr
Web stranica : www.os-centa r-ri.skole. hr
Telefon:x 377 0I0 Mobitel:x
Matidni broj/OlB: x 00614456513
Djelatnost: Obrazovani

I privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
tr pripravnik

xobvezno polje unosa

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: x UCITEU/ICA ENGLESKOG JEZIKA
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodsWa)x
Izvodenje nastave i drugih oblika neposrednoga
odgojno-obrazovnograda s udenicima, aktivnosti
i poslovi iz Nastavnog plana i programa,
godi5njeg plana i programa, Skolskog kurikuluma
i drugih zakona te posebne poslove koji proizlaze
iz ustroja rada Sktlle.
Razina obrazovania: x VSS
Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VJESTINE

Stranijezici:

Razina: A1 (najosnovnrja), 42, 81, 82, Cl, C2 (najviia)
razumijevanje
govor
pisanje

Informatiika znanja:

Struini ispit i druga znanja:

Vozaiki ispit
kategorija ! A I B n C ! D n E I F

n posao tra2i koriStenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vje5tine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci
qodina

nrJe vazno
bez radnog iskustva

X
n

4,UvJ,E, # DN$e:liur#A
Mjesto rada (naselje):x Rijeka

X na jednom mjestu

SMJESTAIX

X nema smjeStaja
f grupni smjeStaj
U samadki smjeStaj
I obiteljski stan

PREDVIDENA PLA6A

RADNO VRIJEME*

X puno radno vrijeme

tr terenski rad

NAI(NADA ZA PRIJEVOZX

fl bez naknade
fl djelomidna naknada
X cijela naknada

KN (netto)

n nepuno radno vrijeme - sati tjedrro

RASPORED RADNOG VREMENA

X prijepodne I poslijepodne I dvokratno
!noini rad l2smjene !3smjene
n rad vikendom i oraznikom

5. T,WET.*.NA. THdA! *
Natjedaj vrijedix od 29.9.2020. do 7.t0.2020.
Broj traienih radnika:x 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEMX

n osobni dolazak na adresu:
tr telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu: OS ,,Centar" Rijeka, Podhumskih
Zftava 5

[] kontaK na e - mail:
[] susret s kandidatima u orostoru FIZZ-a

3. VRSTAZAP.OSEE.NTA*

Neodredeno
X upraZnjeni poslovi

fl novootvoreni poslovi

Odredeno
n sezonski n povecan opseg posla

n zamjena n novooWoreni poslovi

f-l reizbor

Ostalo
D struino osposobljavanle za rad

tl drugi oblici rada

6.i U.S.FIJ$FLI ltltrZ+ a

ODABIR KANDIDATAX

I strudni odabir savjetnika za zapoSljavanje

Broj kandidata za uii izbor: _
fl uputivanje kandidata iz drugih Zupanija
n psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

OGLASAVANJE

Natjeiaji se objavljuju na web stranlci HZZ-a ,,Burza rada"

! objava natjedaja u birAr,tr" HZZ-a (flg\hsna ploda)


