
l|emeljem dlanlla t-o!.. le*ona o odgojiu ii obrapova:nju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
rrovine br. 8',7l09, g6109, 92110,105110.-irspr., gottt, :ltill2, g6112, g4ll;, 1,5214, 07117 i
68/18),

osnovna Skora (centar', p'odhuryskih zrtavai, 5r000 Rijeka
Tel.377'010, e-malil: ceilla(@QftQf:ntar-li.skole.hq , htrtp://os-centar-ri.slrole,lu/

\roditelj/ica raiunovodsfva 5kole, I i:zvr5itelj na neodredeno, puno radno vdjenre (40 sati
tjedno) uz probraiirad u trajanju od 6 mjerser:i

fIVJT}TI:
Lfz uYjete propisane Zakonom o ,odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Sloli (,,Narodne
novine'o br. 8i7l08, 86109,92110, 105/11O-ispr., g0liI, 16112, ge7n, g6/ii, 152114,07/17 i
6E/18) i opie uviete zazasnivanje radnog odnosa sukladno op6irn propisima o riadu, kandidati
trebaju imati:

' zavrScin diplo:mski sveudilli5ni studrj ekonomije odnosno p<lrslijediplomski
sperciialistidki studij ekonomi.ie odnosno preddiplomslki sveudili5"i strlaii ekonomije
odrrosno strudrri stud.ij eko,nomije, odnosno viSa ili visoka $rrudna sprema
ekonomske stru.ke i po:znavanje proradunskog raduno.vodstva.

Uz vlastorudno prctpisanu prrijavu i Zivoltopris karrdidati su obvez:ni priloZiti:

o presllilu diplome odnosno dokazao stedencrj strudnoj spremi,o presliku dokazao hrvatskom rlrZavljanstvu,

' elelil'r'onidki zapris ili potvrdu o podacima e'videnti.ranim u matid:1oj evidenciji
Hn'ats;kog zav otla za rnLirovinsko osiguranj e,

' uvjereinje da se proti'tr kandidarta ne vodi klzneni postupak glecle zapreka za
zasniir',anje radnog odnosa iz dl. L06. Zakona s rraznakom toku iziavanjai ne starije
od dana raspisivranja natjedaja

Na natjedaj 5s s16rgu javiti krmdidat;i oba spola , aizpazil<oji se koriste u ovom natjt,:daju za osobe
u mu5kom rodu uqpotrijebljeni su neutralno i odnose se na rnuske i Zenske osobe.

Kandidati koji oslvaruju pravo pn:dnosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisirna, duZni
su u prijavi zatn\iedaj pozvtrti se na to pravo., priloZiti s,r" d,rkar" o ispunjavanju tiaZenih uvjeta
i priloZiti sve <lolkaze o pri:znatom statusru. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na
osttale kandidate pod jednakim uvjetima.
Pozivaju se oso,be izdlanka 102. stravak L,-3., Zako,na o hrvatskim branitelj imaizrlomovinskog
rataidlanovimaniihovihobiteljiOrNl2l,/17')dauTprijavunanatjedajdosiavedolkaze izdlanka
103. stavak l. Zttkona o hrrvatskirn braniteljima iz domovinsklry iata i dlano'ima njihovih
obitelji OIN 121l17).
Poveznica na intemetsku stranicu Mlinistarstva:

Kandidati koji ostlvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanjiu na tsmslju dlanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehLabilitlciji i zapo5ljavenju osoha r inuittidit"tom fNarodne novine" broj
I5"7ll3,l52lI4i39118)dokaauju toodgo'rarajuiomrjavnomispra'vomoinvaliditertunatemelju
koje se osoba moire upisati u odevidnik zilposlenih osoba s invaliditetom, te dokr,z iz kojeg je



I'idljivo na krc.ii je nadin prestao radni odnos kpd posljednjeg poslorlavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl,).
trlandidati ko;ji ostvaruju lpravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka 48.f. Zakona o
z,a(titi vojnih i oivilnih in'alida rata ('lrlalodne povirne" lxoj 33192, iZlgZ, g6/ti)2- prodi56eni
te,kst,27l93, :iE/93, 2194,'76194, 108/95;, 108/94 B2l'01,94101,103/03 i l4g/1:l), dokazuju to
qie5enjem ili potwdom o prizratom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o
nezaposlenosti l-lrvatskog zavoda. za zapoiliavaqie izdanom u *ii.mr traj-anja ,ovog natjedaja,
te dokaz iz kcrjeg je vidlji'','o na koji je naiiin preptao radni odnor toa posSeanl;eg jlosfoOavca
(rqje5enje, ugo'vol', sporazurn i sl.).

K.andidati koji su pravodobno dor;tavili polpunu prijavu sa svim priloz;ima odngsno ispravama
kojima dokazuju da ispunjravaju uvjete natjedaja biti ee po,zvanina p.ro,ljenu odnosno tlstiranje
prema odredbama Pravilnilka o nadinu i llostupku zapo5ljavanja u OS ,,Centar', k.oji je dostupan
na mreZnim slranicama Skole.
Podrudja provjene, pravni i drugi izvori:ra priprefnu kandidata za testiranie, biti 6e naznadeni u
pozivrr zatestiratnie koji ie biti olbjavljen na mrqZnim strimicama Stole lpovez,nica: http://os-
g:ntar-ri.skglelbf/natiedaji)lVri.jeme i mjesto odriflvanjatestiranjabiti ee oblavljerni namreZnim
slranicama Skol,: najmanje 5 (pet) dana prije dana odtred ooog iuodrZavanje pnr,cjene odnosno
testiranja.
A'ko kandidat ne pristupi procjeni odnosno tesfiraniu smatra se da je powlao prijaw na
natjedaj.

P:rethodna pro'i,je:ra znanja obuhvada usmeno testiranje,/intervju. Kandidati su obvezni pristupiti
pr:ethodnoj pnrv.ieri znanjar putem usmenog testiranjra. ako mnAidat ne pristgpi prethodnoj
pr:ovjeri znanlie, smatrat ie sie da je povukao pnjavu na natjedaj
Najmanje pet rlanLa prije odrZavanjia prethodlne provjere znanjana Skolskoj mreZrloj stranici
ht1Mu:ggdag{.skole.hr/ objavit 6e se vriieme odrZavanjia testiranja i poArue3e piovjere.
Pr:ijavom na nLatjedaj kandidati daju privollu za obradu osobnih poauiut u navc,denii u svim
dostavljenim pril<lzima odnosno ispravama:za potrebe pror,'edbe natjeda-inog postrrpka sukladno
Opioj uredbi o zer5titi podataka i drugom propisu.
R,ok za dostavu prijava kemdidata je 8 (orsam) dana od dana objave natjedaja na mreZnim
strranicama i oglasnoj plodi Skole, te na nue:Znim shanicarna i oglasnoj plodi Hrvratskog zavoda
zar zapoSljavanje.
Prijave s potnllbrrrom dokumentacijom clostaviti na a.dresu Skole: Osnovna Skola ,,Centar.,,
Podhumskihlrtavas, 5100() Rijeka, s na:znakom <1za natjeiaj -vodite[i/ica raiurnovodstvo>.
Urrednom prijavorn sma]ra se prijava koja sadrZi sve podatJke i priloge navedene ru natjedaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neie sie r:azmatrati.

O rezultatima n.aljedaja kandidati ie biti. pr:avovremeno obavijesteni 1a mreZn1m stranicama
Skrole
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pl"di i
mreZnim stranicarna zavoditzazapoiljavan;ie 10. prosi.ncail 2019. godirre.
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