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OSNOVNA ŠKOLA «CENTAR»                               
Podhumskih žrtava 5 
51000   Rijeka 
 
 

 

 

 

Klasa: 003-06/21-01/12 
Urbroj:2170-55-01-21-2 
Rijeka, 20.12.2021. 
 

 
  

PRIOPĆENJE 
 

sa 9.  sjednice Školskog odbora održane dana 20.12.2021. godine  
 

DNEVNI RED 

1. Usvajanje Zapisnika sa prethodne sjednice Školskog odbora - Izvjestitelj 
Predsjednica  ŠO 

2. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za imenovanje ravnatelja/ 
       ravnateljice OŠ „Centar“ – izvjestitelj Ravnateljica 
3. Izvješće o sigurnosnoj situaciji u Školi - izvjestitelj Ravnateljica 
4. Izvješće o odabiru ponude za pružanje usluge pripreme i dostave gotovih 

obroka za 2022.godinu- izvjestitelj Tajnik 
5. Donošenje Rebalansa za 2021. god.– izvjestitelj Voditeljica računovodstva 
6. Donošenje Financijskog plana za 2022 - izvjestitelj Voditeljica 

računovodstva 
7. Donošenje prijedloga Financijskog plana za razdoblje 2022. do 2024.  – 

izvjestitelj Voditeljica računovodstva 
 
 
 
 
Ad 1)  
Svi članovi Školskog odbora dali su suglasnost na Zapisnik sa 8. sjednice ŠO od 15.11.2021.  
u cijelosti. 
 
Ad 2) 
Dana 2.4.2022.god ističe mandat ravnateljici N. D. Slijedom toga, sukladno odredbi čl.96.  
Statuta OŠ „Centar“ Školski odbor donosi odluku o raspisivanju natječaja za imenovanje 
ravnatelja najkasnije 3 mjeseca prije istekla mandata ravnatelja. 
Slijedom navedenog  svim članovima Školskog odbora uz poziv za sjednicu dostavljen je i 
prijedlog odluke . 
Nitko od članova ŠO nema primjedbi na prijedlog odluke te se jednoglasno donosi slijedeća: 
                                              

Odluka 
 

Na temelju članka 126., stavaka 1. - 3. i članka 127., stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 

u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 

5/12.,16/12.,86/12.,126/12,94/13.152/14., 7/17., 68/18., 98/19 i 64/20), članka 96.  Statuta 
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Osnovne skole “Centar”, Školski odbor Osnovne škole “Centar”, na sjednici održanoj 20. 

prosinca 2021.god. donio je 

                 

                    ODLUKU O RASPISIVANJU NATJECAJA  

               ZA IMENOVANJE RAVNATELJA/ICE OSNOVNE SKOLE 

 

1.  Raspisuje se natječaj za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole “Centar” Rijeka 

2.  Odluka je donijeta  jednoglasno . 

3. Natječaj će se objaviti u ,,Narodnim novinama" i na mrežnim stranicama Osnovne škole”    

     Centar”, sa sljedećim sadržajem : 
_________________________________________________________________ 

,,Na temelju članka 126., stavaka 1. - 3. i članka 127., stavka 4. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 
105/10., 90/11., 5/12.,16/12 ., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17. , 68/18. , 98/19. i 
64/20) i članka   96 . Statuta Osnovne škole “Centar” Rijeka, Školski odbor Osnovne škole 
”Centar” Rijeka raspisuje 

NATJEČAJ 

ZA IMENOVANJE RAVNATELJA/ICE OSNOVNE ŠKOLE “CENTAR” 

 
      Ravnatelj školske ustanove mora ispunjavati nužne sljedeće uvjete: 

(1)  Završen studij odgovarajuće vrste za rad na radnom mjestu učitelja, nastavnika ili 

stručnog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji može biti: 

a) sveučilišni diplomski studij ili 

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 

c) specijalistički diplomski stručni studij 

d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 

članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona. 

(2)  Osim osobe koja je završila neki od studija iz stavka 1. , ravnatelj osnovne škole može 

biti i osoba koja je završila stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 

ECTS bodova. 

 

(3) Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz stavka 1.  ili stavka 2., može biti ravnatelj 

osnovne škole, ako u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja 

u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 

propisane Zakonom o osnovnom školstvu (»Narodne novine«, br. 59/90., 26/93., 

27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.). 

4) uvjete propisane člankom 106. ovoga Zakona, 

5) najmanje 8 (osam) godina radnog iskustva u školskim ili drugim ustanovama u 

sustavu obrazovanja ili u tijelima državne uprave nadležnim za obrazovanje, od čega 

najmanje 5(pet) godina na odgojno-obrazovnim poslovima u školskim ustanovama. 

 

 

 

Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, kandidati su obvezni priložiti : 

-životopis 
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-diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i stupnju stručne spreme   

-dokaz o državljanstvu  

-dokaz o položenom stručnom ispitu ili dokaz da je osoba oslobođena obveze  polaganja  

  stručnog ispita 

-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje          

  radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u  osnovnoj i srednjoj   

  školi (ne starije od osam dana od dana objavljivanja natječaja) 

-program rada za mandatno razdoblje 

-dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elektronicki zapis HZMO-a i potvrda   

  školske  ustanove o vrsti i trajanju poslova) 

-dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom  mandatu 

  za osobe koje se kandidiraju temeljem stavka 3. članka 126. Zakona o odgoju i 

  obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o  imenovanju). 

 

 Dodatne kompetencije vrednuju se na sljedeći način: 

1. poznavanje stranog jezika  
dokaz: isprava o stupnju prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za 

jezike, svjedodžba ili druga javna isprava, potvrda o pohađanju obrazovanja i 

edukacija stranih jezika, javna isprava o izvršenom testiranju znanja stranog 

jezika od ovlaštene ustanove ili druga javna isprava, osobna izjava kandidata 

ovjerena od javnog bilježnika, 

2. osnovne digitalne vještine  
dokaz: uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodžba ili druga javna isprava, osobna 

izjava kandidata ovjerena od javnog bilježnika, 

3. iskustvo rada na projektima  
dokaz: potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, osobna 

izjava kandidata ovjerena od  javnog bilježnika. 

 

Isprave se mogu priložiti u neovjerenom presliku. U svrhu utvrđivanja vjerodostojnosti 

dokumentacije, za kandidata koji je zadovoljio u postupku izvršiti će se uvid u izvornu ili 

ovjerenu dokumentaciju prije sklapanja ugovora. 

 

Kandidati koji se pozivaju na prvo prednosti pri zapošljavanju sukladno  čl. 102. st. 1.-3. 

Zakona o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 

121/17, 98/19 i 84/21), čl. 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

(NN 84/21) , članku 48.f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida  rata (NN 33/92,77/92,  

27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19,  članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 

152/14 39/18 i 32/20 ), dužni su  u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 

priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno  čl. 102. st. 1.-3. 

Zakona o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 

121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na natječaj , pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta,  

dužni su dostaviti i dokaze iz čl. 103. st. 1. Zakona, koji su navedeni na mrežnoj stranici 

Ministarstva hrvatskih branitelja (poveznica: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%

20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi čl. 48. st. 

1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) dužni su uz prijavu 

na natječaj, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostaviti i dokaze iz čl. 49. st.1. 

Zakona koji su navedeni na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (poveznica: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%

20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14 39/18)   

dužni su se pozvati na čl. 9. Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti 

dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu 

vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom 

propisu dužni su u prijavi priložiti sve dokaze potrebne za ostvarivanje istog. 

Navedeni kandidati imaju prednost u ostale kandidate pod jednakim uvjetima. 

Prijavom na natječaj kandidat daju privolu Osnovnoj školi “Centar” za obradu osobnih 

podataka u skladu s propisima kojima je propisana zaštita osobnih podataka u svrhu 

provedbe natječajnog postupka i rezultata natječaja. 

Rok za podnošenje prijava je 15 (petnaest) dana od dana objave natječaja u ,“Narodnim 

novinama" i na mrežnim stranicama Osnovne škole “Centar”. 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati.  

O rezultatima natječaja kandidati će biti  obaviješteni u roku od četrdeset i pet dana od 

isteka roka za podnošenje prijava. 

Prijave na natječaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 

„Centar“ , Podhumskih žrtava 5, u zatvorenoj  omotnici, s naznakom ,.Natječaj za 

ravnatelja/icu - ne otvaraj". 

                                                                                              Osnovna škola Centar 

                                                                                              Ravnateljica: 

                                                                                              Nedjeljka Debelić, prof. 

 

____________________________________________________________________________________________________________  

Obrazloženje 

Predsjednica Školskog odbora predlaže Školskom odboru da donese Odluku o raspisivanju 

natječaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole „Centar“ budući aktualnoj 

ravnateljici N.D., prof. istječe mandat 2.4.2022.god., a natječaj treba objaviti,  

sukladno odredbama Statuta Osnovne škole „Centar“ najkasnije tri mjeseca prije isteka 

mandata aktualne ravnateljice. Sukladno odredbi čl. 96. Statuta Osnovne škole „Centar“, 

ravnatelj/ravnateljica se imenuje na temelju natječaja koji raspisuje Školski odbor, a  

objavljuje se u „Narodnim novinama“ i na mrežnim stranicama Osnovne škole “Centar“. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Slijedom navedenog odlučeno je kako stoji u izreci ove  Odluke. 

   Ad 3)                                                                                   

Temeljem članka 24. stavak 2. Pravilnika o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika 

školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih 

prava nadležnim tijelima, ravnateljica N.D., prof. podnosi Školskom odboru Izvješće o 

stanju sigurnosti, provođenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zaštite 

prava učenika. 

Pedagoginja S.C.T. prezentirala je Izvješće o realizaciji i rezultatima evaluacije. 
Nitko od članova ŠO nije imao primjedbi pa je dana jednoglasna suglasnost na oba Izvješća. 
Izvješća čine sastavni dio ovog Zapisnika. 
 
 
Ad 4) 
Dana 31.12.2021.god ističe jednogodišnji ugovor o pružanju usluge pripreme i dostave 
gotovih obroka – ručkova za učenike u produženom boravku. Slijedom navedenog, a 
temeljem odredaba Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave, dana 
1.12.2021.god. objavljen je javni poziv za prikupljanje ponuda za pružanje ove usluge za 
razdoblje 1.1.2022. do 31.12.2022.god.,  i upućen neposredan poziv  na tri adrese: Blato 1902 
d.d., Crveni križ i Ugostiteljski obrt Lovor. Naznačena je procijenjena vrijednost nabave u 
iznosu od 53.200 kn(bez PDV-a). 
 
Povjerenstvo za provedbu postupka jednostavne nabave utvrdilo je da je pristigla samo  
ponuda Blato 1902 d.d. , pregledalo je zaprimljenu ponudu i utvrdivši da je ista valjana te da 
udovoljava uvjetima poziva predložilo ravnateljici da se prihvati ova ponuda. Ravnateljica je 
sukladno prijedlogu Povjerenstva donijela odluku da se za uslugu pripreme i dostave gotovih 
obroka – učeničkih ručkova  prihvati ponuda  ponuđača Blato 1902 d.d., s kojim će se 
temeljem ponude sklopiti ugovor. Cijena ručka  sukladno ponudi iznosit će 15,20 kn (bez 
PDV) odnosno 19,00 kn s PDV-om. 
 
Ujedno se obrazlaže da se zbog povećanja cijena svih prehrambenih artikala mora cijena 
marende sa 8,00 kn povećati na 9,00 kn za slijedeću kalendarsku godinu . 
 
Članovi školskog odbora nisu imali primjedbi , pa je jednoglasno donesena  
Odluka   
 

1. Daje se suglasnost na odluku ravnateljice o izboru ponude Blato 1902 d.d. za 
pružanje usluge pripreme i dostave gotovih obroka – ručkova za učenike u 
produženom boravku OŠ „Centar“ za razdoblje 1.1.2022. do 31.12.2022.god. 

2. Cijena ručka za razdoblje 1.1.2022. do 31.12.2022. iznosit će 19,00 kn  
3. Cijena marende za razdoblje 1.1.2022. do 31.12.2022. iznosit će 9,00 kn. 
4. Svaka eventualna promjena cijena iz t. 2. i 3.  ukoliko bude zatražena od 

dobavljača zbog promjena na tržištu – prethodno će se razmotriti  od Školskog 
odbora. 

 
Ad 5) 
Voditeljica računovodstva obrazlaže stavke rebalansa za 2021.godinu. 
Prisutni nemaju primjedbe,  te se donosi jednoglasna  
 
 
                                                               Odluka 
 
Prihvaća se 1. rebalans 2021.godine u cijelosti. 
Obrazloženje Rebalansa sastavni je dio ovog Zapisnika. 
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Ad 6) i Ad 7) 
Voditeljica računovodstva obrazlaže Financijski plan za 2022.  i prijedlog Financijskog plana 
za  razdoblje 2022. do 2024.godine. 
 
Članovi Školskog odbora nemaju primjedbi na prezentirane planove  te se donosi 
jednoglasna  
 

Odluka 
 
Donosi se Financijski plan za 2022.god i prijedlog Financijskog plana za razdoblje 2022. do 
2024.god . Isti će biti objavljeni na web stranici Škole 
 


