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OSNOVNA ŠKOLA «CENTAR»                               
Podhumskih žrtava 5 
51000   Rijeka 
 
 

 

 

 

Klasa: 003-06/21-01/11 
Urbroj:2170-55-01-21-2 
Rijeka, 15.11.2021. 
 

 
  

Priopćenje 
 

sa 8.  sjednice Školskog odbora održane dana 18.10.2021. godine .  
 

DNEVNI RED 

 

1. Verifikacija Zapisnika sa prethodne sjednice Školskog odbora  
2. Davanje prethodne suglasnosti  u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa  po Natječaju za radno  
     mjesto Učitelja/Učiteljice razredne nastave u produženom boravku 
3. Obavijesti 

 
 
Putem elektroničke pošte dana 8.11.2021.god. članovima Školskog odbora dostavljen je 
prijedlog Dnevnog reda za 8.  sjednicu Školskog odbora, skenirani Zapisnik sa 7. sjednice 
održane 18.11.2021.  
 
Ad 1)  
Svi članovi Školskog odbora dali su suglasnost na Zapisnik sa 7. sjednice ŠO od 18.10.2021.  
u cijelosti. 
 
 
Ad 2) 
Ravnateljica je upoznala prisutne da je nakon odlaska učiteljice M.M. iz PB u 1. razred te 
nakon traženja suglasnosti od Odjela za školstvo PGŽ, raspisan natječaj18.10.2021., za 
učitelja razredne nastave u produženom boravku puno radno vrijeme na neodređeno. Na 
natječaj se prijavilo 9  kandidata /datkinja. Pristupili su testiranju pred komisijom u sastavu: 
I.K., J.C. i V. S.. Nakon provedenog pisano0g i usmenog dijela testiranja, komisija je sačinila 
rang listu kandidata: Z. Š. 39 bodova ; N.S.- 32 boda i N. V.- 32 boda. Nakon obavljenog 
intervjua ravnateljica predlaže da se u radni odnos na neodređeno puno radno vrijeme u PB 
primi Z.Š.  
Članovi ŠO jednoglasno su iskazali suglasnost na prijedlog ravnateljice. 
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Slijedom navedenog  donesena je 
Odluka 

 
Školski odbor Osnovne škole „Centar“ daje prethodnu suglasnost ravnateljici za 
zapošljavanje  Z. Š. na radno mjesto učiteljice razredne nastave u produženi boravak na 
neodređeno puno radno vrijeme.  
 
Ad 3) 
Ravnateljica je upoznala članove ŠO da je knjižničarka I.K. podnijela zahtjev za sporazumni 
prekid radnog odnosa zbog prelaska na novo radno mjesto na puno radno vrijeme. Nakon 
što smo obavijestili Ured u županiji PG  o potrebi zapošljavanja  knjižničara na pola radnog 
vremena neodređeno, poslali su nam uputnicu za A.L., knjižničarku zaposlenu u OŠ 
Karlobag na pola radnog vremena. Ravnateljica i pedagoginja obavile su razgovor i nemaju 
ništa protiv direktnog zapošljavanja. Članovi Školskog odbora  također su suglasni. 
 
Dovršeno u 14,10. 
 
                           


