REPUBLIKA HRVATSKA ﬂﬂ 0
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA A

GRAD RIJEKA Twinning
OSNOVNA SKOLA ,,CENTAR* SCHOOL
b Podhumskih Zrtava 5 . 20212022

51000 Rijeka

Priopcéenje

sa 29. (dvadesetsedme) sjednice Skolskog odbora, odrzane 15. lipnja 2023.
s po¢etkom u 12,00 sati u prostorijama OS ,,Centar*

Predsjedavatelj: Vesna Majeti¢-Lini¢

DNEVNI RED

1. Verifikacija Zapisnika sa prethodne sjednice Skolskog odbora -izvjestitelj
Predsjednica SO

2. DonoSenje odluke o Prijedlogu II. Rebalansa — izvjestitelj Voditeljica
Racunovodstva

3. Donosenje Pravilnika o radu —izvjestitelj Tajnik

Predlozeni dnevni red je dat na usvajanje.

Voditeljica racunovodstva predlozila je dodatnu tocku Razno zbog potrebe obrazlozenja
prijedloga Odluke o raspodieli rezultata za 2022.

Zakljucak:
Predlozeni dnevni red dopunjuje se 4. tockom ,, Razno“ i kao takav jednoglasno usvaja.

Tocka 1.
Zakljucak: 5
Zapisnik s 26. sjednice Skolskog odbora je usvojen jednoglasno — sa 5 glasova ,za“.

Tocka 2.
Uz Poziv za sjednicu, ¢lanovima SO dostavljen je kao radni materijal i ObrazloZenje
II.Rebalansa 1.4.2023. — 31.12.2023. Voditeljica racunovodstva obrazlozila je pojedine
stavke ObrazloZenja.
Nakon ObrazloZenja svih stavki, ¢lanovi Skolskog odbora , jednoglasno sa 5 glasova ,za“
donose

Odluku
Usvaja se Obrazlozenje Prijedloga II: Rebalansa 1.4.2023. -31.12.2023. godine.

Tocka 3.
Tajnik upoznaje prisutne sa sadrzajem posljednih izmjenama Zakona o radu, te iskazuje
da su sukladno tim izmjenama izvrSene odredene korekcije postojeteg Pravilnika o radu
koji datira iz 2015. godine. S obzirom da su ve¢ radene izmjene i dopune izvornog



Pravilnika o radu , a da je posljednjim izmjenama Zakona o radu propisana obveza
poslodavaca za uskladivanje Pravilnika o radu, umjesto novih Izmjena i dopuna
Pravilnika o radu izraden je prijedlog novog Pravilnika o radu, koji je dostavljen
¢lanovima SO uz poziv za sjednicu.

Sukladno postojeéim propisima, prije odludivanja Skolskog odbora o donoSenju
Pravilnika o radu, prijedlog Pravilnika je dostavljen na savjetovanje Sindikalnom
povjereniku. Sindikalni povjerenik potvrdio je suglasnost sa predloZenim tekstom
Pravilnika.

S obzirom da nije bilo daljnjih prijedloga ni pitanja, predlozeni tekst Pravilnika o radu dat
je na usvajanje.
Prisutni ¢lanovi Skolskog odbora jednoglasno su sa 5 glasova ,,za“ donijeli

Odluku

Donosi se Pravilnik o radu u predloZenom tekstu.
Pravilnik ¢e se objaviti na oglasnoj plo¢i Skole i nakon 8 dana od dana objave stupiti ce
na snagu i objavit ¢e se na mreznoj stranici Skole.

Tocka 4.

Voditeljica racunovodstva obrazlaze prijedlog Odluke o raspodjeli rezultata za 2022.
godinu.
Osnovna Skola ,Centar” na dan 31.12.2022. godine iskazuje visak prihoda poslovanja u
iznosu 29.490,16 kn.
Po izvorima financiranja napravljen je ispravak razlike od -0,85 kn:
Izvor 1200: -114,51kn / ispravak -114,54 kn = razlika -0,03 kn
Izvor 4400 : -31.432,18kn / ispravak -31.432,84 kn = razlika -0,66 kn
Izvor 3100: -841,00kn/ ispravak -841,17kn = razlika -0,17 kn

0,01 kn =razlika 0,01 kn

Svi ¢lanovi SO suglasni su sa predlozenom Odlukom o raspodjeli rezultata za 2022.god.
kako je to predlozeno od Voditeljice racunovodstva.

Zapisnik vodio : Predsjednica Skolskog odbora:
Vjeran Starc¢ic¢ Vesna Majeti¢ Lini¢, prof.



